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ศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์น



ส่วนท่ี 1 การบริหารจดัการรา้นค้า
1. การปฐมนิเทศ ผูป้ระกอบการท่ีผา่นการสอบสมัภาษณ์ และ จดัท าสญัญากบัทางมหาวิทยาลยัแล้ว จะต้องเข้ารบัการ
ปฐมนิเทศ เพ่ือรบัทราบข้อก าหนด และรบัเล่มคู่มือการตรวจประเมินเกบ็คะแนนตลอดระยะสญัญา

2. การประชมุระหว่างศนูยบ์ริหารงานทรพัยสิ์นและผูป้ระกอบการ งานร้านค้าร้านอาหาร ศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์น มหาวิทยาลยั
วลยัลกัษณ์ ก าหนดให้มีการจดัประชมุระหว่างมหาวิทยาลยัและผูป้ระกอบการอย่างสม า่เสมอ โดยมีแนวทางดงัน้ี

2.1 การประชมุรายภาคการศึกษา เพ่ือน าเสนอผลตรวจประเมินตามเกณฑม์าตรฐานด้านกายภาพเพ่ือรบัทราบผล
การประเมิน

2.2 การประชมุเพ่ือแจ้งผลตรวจประเมินด้านชีวภาพ ปีละ 2 ครัง้

2.3 ผูป้ระกอบการจะต้องเข้าร่วมประชมุเพ่ือรบัทราบผลการประเมินผลคะแนนด้วยตนเอง หรือมอบหมาย
ผูร้บัผิดชอบเป็นตวัแทนโดยท าหนังสือมอบอ านาจอย่างเป็นทางการ



ส่วนท่ี 2 การควบคมุมาตรฐาน และคณุภาพการบริการ

ด้วยมหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ให้ความส าคญักบัการควบคมุมาตรฐาน และ คณุภาพการบริการของ
ผูป้ระกอบการในมหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ จึงก าหนดให้มีมาตรการการควบคมุบริหารจดัการเก่ียวกบั
มาตรฐาน และคณุภาพการบริการ โดยในการควบคมุมาตรฐานของผูป้ระกอบการ จดัให้มีการประเมิน 2
ส่วน โดยใช้แบบตรวจในการเกบ็คะแนนประเมินด้านต่าง ๆ โดยมีคะแนนรวม 100 คะแนน มีรายละเอียด
ดงัต่อไปน้ี

1) การตรวจประเมินด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทางกายภาพส าหรบัรา้นอาหารตามข้อบงัคบัของกรม
อนามยั กระทรวงสาธารณสขุ (ภาคผนวก 2 แบบประเมินมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทางกายภาพ ส าหรบั
ร้านค้าร้านอาหาร) ในแต่ละปีจะมีการตรวจประเมิน 3 ครัง้ โดยมีคะแนนรวมในส่วนน้ี 60 คะแนน



2) การตรวจประเมินด้านมาตรฐานของผูป้ระกอบการด้านชีวภาพตามเกณฑก์ารตรวจมาตรฐานทาง

แบคทีเรีย และการตรวจหาจ านวนปนเป้ือนแบคทีเรีย เช่น ภาชนะใส่อาหาร เขียง จาน ภาชนะสมัผสั

อาหาร เช่น ช้อน ส้อม ตะเกียบ ถ้วยน ้า อาหาร และ มือผูส้มัผสัอาหาร ใช้แบบตรวจร้านอาหารทาง

แบคทีเรีย (ภาคผนวก 3 แบบประเมินมาตรฐานด้านชีวภาพของผูป้ระกอบการ) ในแต่ละปีจะมีการ

ตรวจประเมิน 2 ครัง้ โดยมีคะแนนรวมในส่วนน้ี 40 คะแนน

โดยกระบวนการควบคมุมาตรฐานและคณุภาพการบริการร้านค้าร้านอาหาร มีดงัน้ี

ส่วนท่ี 2 การควบคมุมาตรฐาน และคณุภาพการบริการ



การตรวจประเมินในส่วนน้ี มีกระบวนการ ดงัน้ี

1.1 มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์แต่งตัง้คณะกรรมการประเมินคณุภาพด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหาร

ส าหรบัร้านอาหาร ตามค าสัง่เลขท่ี 1180/2560 ดงัแสดงในภาคผนวก 1 โดยมีรายนามต่อไปน้ี
1)                      .                               
2)                   .                                
3)           .                                          
4)                                                       
5)                                                        
6)                                                      
7)                                                         
8)                                                                     

1. การตรวจประเมินด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารส าหรบั
ร้านอาหารตามข้อบงัคบัของกรมอนามยั กระทรวง
สาธารณสขุ 



โดยคณะกรรมการฯ ชดุน้ี ท าหน้าท่ีให้มีการจดัทีมตรวจประเมินผลทางกายภาพและด้านชีวภาพ และด าเนินการ

พฒันาคณุภาพของระบบควบคมุสขุาภิบาลอาหารภายในศนูยอ์าหารมหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

เพ่ิมขึน้ 

1.2 คณะกรรมการฯ ด าเนินการตรวจประเมินคณุภาพด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทางกายภาพส าหรบั

ร้านอาหารปีละ 3 ครัง้ ยกเว้นกรณีท่ีมหาวิทยาลยัมีเหตสุดุวิสยั ไม่สามารถด าเนินการประเมินได้ซ่ึงให้เป็นไปตามแต่ละกรณี

ไป

1.3 เกณฑก์ารประเมินมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทางกายภาพ ส าหรบัร้านค้าร้านอาหาร เป็นไปตามแบบตรวจ

ร้านอาหารตามข้อก าหนดด้านสขุาภิบาลอาหาร ตามเอกสารภาคผนวก 2 แบบประเมินมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทาง

กายภาพ ส าหรบัร้านค้าร้านอาหาร

1. การตรวจประเมินด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารส าหรบั
ร้านอาหารตามข้อบงัคบัของกรมอนามยั กระทรวง
สาธารณสขุ 



1.4 คณะกรรมการประเมินคณุภาพด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทางกายภาพส าหรบั

ร้านอาหาร จะด าเนินการแจ้งช่วงระยะเวลาในการตรวจประเมินให้ผูป้ระกอบการทราบล่วงหน้า

1.5 คณะกรรมการประเมินคณุภาพด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารทางกายภาพส าหรบั

ร้านอาหารจะด าเนินการแจ้งผลการประเมินให้กบัผูป้ระกอบการทราบภายใน 7 วนั นับจากวนัท่ีตรวจ

ประเมิน โดยเชิญผูป้ระกอบการเข้ารบัฟังผลการประเมินอย่างเป็นทางการเพ่ือให้ผูป้ระกอบการปรบัปรงุ

แก้ไขในด้านท่ีไม่ได้มาตรฐานให้แล้วเสรจ็ภายใน 7 วนั นับจากวนัท่ีได้รบัผลประเมิน ยกเว้นได้ท าหนังสือ

ขอขยายเวลาถึงคณะกรรมการประเมินคณุภาพด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารส าหรบัร้านอาหาร และ

ได้รบัการพิจารณาอนุมติัให้ขยายเวลาได้

1. การตรวจประเมินด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารส าหรบั
ร้านอาหารตามข้อบงัคบัของกรมอนามยั กระทรวง
สาธารณสขุ 



1.6 กรณีผูป้ระกอบไม่ได้ด าเนินการปรบัปรงุ หรือเม่ือครบก าหนด 7 วนั
นับจากได้รบัทราบผลประเมินแล้วยงัด าเนินการไม่เรียบร้อยให้ถือว่า
ผูป้ระกอบการผิดสญัญา ศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์นจะท าหนังสือแจ้งเตือนเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร และรายงานผลต่อคณะกรรมการบริหารทรพัยสิ์น การใช้
ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารเพ่ือน าไปเป็นส่วนหน่ึงในการพิจารณาต่อ
สญัญา หรือยกเลิกสญัญา

1. การตรวจประเมินด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารส าหรบั
ร้านอาหารตามข้อบงัคบัของกรมอนามยั กระทรวง
สาธารณสขุ 



ในการควบคมุมาตรฐานของผูป้ระกอบการด้านชีวภาพตามเกณฑก์ารตรวจ

มาตรฐานทางแบคทีเรียมีกระบวนการตรวจประเมินโดยคณะกรรมการประเมิน

คณุภาพด้านมาตรฐานสขุาภิบาลอาหารส าหรบัร้านอาหาร ตามค าสัง่เลขท่ี 1180/2560 

โดยท าหน้าท่ีจดัให้มีทีมตรวจประเมินผลทางชีวภาพ และพฒันาคณุภาพของระบบ

ควบคมุสขุาภิบาลอาหารภายในศนูยอ์าหารของมหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ให้เป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึน้ โดยมีกระบวนการดงัน้ี

2. การควบคมุมาตรฐานของผูป้ระกอบการด้าน
ชีวภาพตามเกณฑก์ารตรวจมาตรฐานทางแบคทีเรีย 



2.1 คณะกรรมการฯ ด าเนินการตรวจประเมินมาตรฐานของผูป้ระกอบการด้านชีวภาพ

ตามเกณฑก์ารตรวจมาตรฐานทางแบคทีเรีย ปีละ 2 ครัง้ ยกเว้นกรณีท่ีมหาวิทยาลยัมีเหตุ

สดุวิสยั ไม่สามารถประเมินได้ซ่ึงให้เป็นไปตามแต่ละกรณีไป

2.2 เกณฑใ์นการตรวจประเมินมาตรฐานด้านชีวภาพของผูป้ระกอบการเป็นไปตาม

เอกสารภาคผนวก 3 แบบประเมินมาตรฐานด้านชีวภาพของผูป้ระกอบการ

2.3 คณะกรรมการฯ จะด าเนินการแจ้งช่วงระยะเวลาในการตรวจประเมินมาตรฐาน

ด้านชีวภาพของผูป้ระกอบการให้ผูป้ระกอบการทราบล่วงหน้า

2. การควบคมุมาตรฐานของผูป้ระกอบการด้าน
ชีวภาพตามเกณฑก์ารตรวจมาตรฐานทางแบคทีเรีย 



2.4 คณะกรรมการฯ จะด าเนินการแจ้งผลการประเมินมาตรฐานด้านชีวภาพ โดยเชิญผูป้ระกอบการเข้ารบัฟังผลการ

ประเมินอย่างเป็นทางการ และ แจ้งให้ผูป้ระกอบการด าเนินการแก้ไข ในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป 

โดยศนูยบ์ริหารงานทรพัยสิ์นจะจดัประชมุเพ่ือแจ้งผลการประเมินปีละ 2 ครัง้ ยกเว้นกรณีสดุวิสยัท่ีมหาวิทยาลยัไม่

สามารถจดัประชมุได้ 

ทัง้น้ี ผูป้ระกอบการต้องเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง หรือมอบหมายผูร้บัผิดชอบเป็นตวัแทน โดยท าหนังสือ

มอบหมายอย่างเป็นทางการ ศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์นจะท าหนังสือแจ้งเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และรายงานผลต่อคณะ

กรรมการบริหารทรพัยสิ์นการใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารเพ่ือพิจารณาความผิด และบทลงโทษต่อไป ทัง้น้ี ให้น าไป

เป็นส่วนหน่ึงในการพิจารณาต่อสญัญา หรือยกเลิกสญัญาในกรณีท่ีมีการแจ้งเตือนเก่ียวกบัมาตรฐานทางชีวภาพของ

ผูป้ระกอบการ เป็นลายลกัษณ์อกัษรมากกว่า 2 ครัง้ขึน้ไป ในระยะสญัญา 2 ปี (นับจากวนัท่ีลงนามท าสญัญา)

2. การควบคมุมาตรฐานของผูป้ระกอบการด้าน
ชีวภาพตามเกณฑก์ารตรวจมาตรฐานทางแบคทีเรีย 



ส่วนท่ี 3 ระบบการร้องเรียนของลกูค้าหรือผูใ้ช้บริการ 

ในการบริหารจดัการร้านค้าร้านอาหาร มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ ศนูยบ์ริหารงาน

ทรพัยสิ์น จะจดัช่องทางให้ลกูค้าหรือผูใ้ช้บริการสามารถร้องเรียน หรือแจ้งเรื่องราวท่ี

เก่ียวข้องกบัมาตรฐาน การให้บริการกบันักศึกษา บคุลากร และผูใ้ช้บริการทัว่ไป โดย

เก่ียวข้องกบัประเดน็ความไม่สะอาด สขุอนามยั ความปลอดภยั หรือพฤติกรรมของ

ผูป้ระกอบการ ผา่นช่องทาง Google Form ซ่ึงก าหนดให้ ค าร้องเรียนมีผลเมื่อมีการระบุ

ช่ือ-สกลุ และเบอรโ์ทรศพัทผ์ูร้้องเรียน โดยศนูยบ์ริหารงานทรพัยสิ์น จะปกปิดช่ือและ

รายละเอียดของผูร้้องเรียนเป็นความลบั 



ในกรณีท่ีมีภาพถา่ยหรือหลกัฐาน เชิงประจกัษ์ และผูร้้องเรียนไม่ประสงคท่ี์จะเปิดเผยช่ือ ผูร้้องเรียน
สามารถส่งภาพถ่ายหรือหลกัฐาน เชิงประจกัษ์ผา่นช่องทางดงักล่าวได้หรือส่งเอกสาร ท่ีศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์น 
มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ ปิดผนึกซอง จ่าหน้าถึงผูอ้ านวยการศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์น เม่ืองานร้านค้าร้านอาหาร 
ศนูยบ์ริหารงานทรพัยสิ์นได้รบัค ารอ้งเรียนแล้ว มีกระบวนการในการบริหารจดัการดงัน้ี

1. งานร้านค้าร้านอาหาร ศนูยบ์ริหารงานทรพัยสิ์น โดยเจ้าหน้าท่ีผูร้บัผิดชอบ ลงพืน้ท่ีร้านค้า ท่ีได้รบัค า
ร้องเรียนภายใน 24 ชัว่โมงท่ีได้รบัทราบค ารอ้งเรียน เพ่ือตรวจสอบข้อเทจ็จริงและแจ้งเตือนผูป้ระกอบการทัง้โดย
วาจาและลายลกัษณ์อกัษร ก่อนด าเนินการแจ้งผลให้กบัผูร้อ้งเรียนรบัทราบ ทัง้น้ีผูป้ระกอบการต้องลงลายมือช่ือ
รบัทราบ การแจ้งเตือนจากทางมหาวิทยาลยั และให้ด าเนินการปรบัปรงุแก้ไขในส่วนท่ีบกพร่องให้แล้วเสรจ็
ภายในระยะเวลา 7 วนั

ส่วนท่ี 3 ระบบการร้องเรียนของลกูค้าหรือผูใ้ช้บริการ 



2. หลงัจากระยะเวลา 7 วนั เจ้าหน้าท่ีศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์น ติดตามผลการปรบัปรงุการให้บริการของ
ร้านค้าร้านอาหารเพ่ือด าเนินการรายงานผลต่อผูอ้ านวยการศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์น ในกรณีท่ีไม่ได้มีการ
ปรบัปรงุให้ได้ตามเกณฑม์าตรฐาน ให้ผูอ้ านวยการศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์นส่งหนังสือตกัเตือนอย่างเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร เพ่ือให้ปรบัปรงุการด าเนินงานให้ได้มาตรฐานโดยมีก าหนดระยะเวลาในการตรวจประเมิน 7 วนั

3. หลงัจากระยะเวลา 7 วนั เจ้าหน้าท่ีผูร้บัผิดชอบ ติดตามผลการปรบัปรงุการให้บริการของรา้นค้า
ร้านอาหาร หากผูป้ระกอบการรา้นค้าร้านอาหารยงัเพิกเฉยมิได้ด าเนินการใด ๆ ให้รายงานผลต่อคณะ
กรรมการบริหารทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคาร เพ่ือพิจารณาความผิดและบทลงโทษ
ต่อไป ทัง้น้ี ให้น าไปเป็นส่วนหน่ึงในการพิจารณาต่อสญัญา หรือ ยกเลิกสญัญาในกรณีท่ีมีการแจ้งเตือนเป็น
ลายลกัษณ์อกัษรมากกว่า 3 ครัง้ขึน้ไป ในระยะสญัญา 1 ปี (นับจากวนัท่ีลงนามท าสญัญา)

ส่วนท่ี 3 ระบบการร้องเรียนของลกูค้าหรือผูใ้ช้บริการ 



ทัง้น้ี หากคณะกรรมการบริหารทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ี

อาคาร พิจารณาว่ามีความผิดจริง มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์มีสิทธิในการยกเลิกสญัญา 

โดยจะน าเรียนเสนอต่ออธิการบดีเพ่ือด าเนินการยกเลิกสญัญาต่อไป ผลการพิจารณาของ

คณะกรรมการถือเป็นยติุเดด็ขาด จะอทุธรณ์หรือน าไปฟ้องร้องคดี มิได้ทัง้ส้ิน หรือจะ

เรียกร้องค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายใด ๆ มิได้



ส่วนท่ี 4 การอทุธรณ์ ร้องทุกข์

เพ่ือแสดงถึงการเป็นองคก์รธรรมรฐั ในกรณีท่ีผูป้ระกอบการได้รบัหนังสือตกัเตือน
หรือการแจ้งผลการพิจารณาความผิด และบทลงโทษจากทางมหาวิทยาลยั ผูป้ระกอบการ
ร้านค้าและร้านอาหาร สามารถด าเนินการดงัน้ี

1. ผูป้ระกอบการมีสิทธ์ิเสนออทุธรณ์ร้องทุกขต่์อคณะกรรมการบริหารทรพัยสิ์นการ
ใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคาร มหาวิทยาลยั ในกรณีท่ีมีข้อโต้แย้งต่อการประเมินโดย
ให้ผูป้ระกอบการยื่นข้อเสนออทุธรณ์ร้องทุกข ์ภายใน 7 วนั นับตัง้แต่ได้รบัแจ้งผลการ
ประเมินโดยแนบหลกัฐานเพ่ือประกอบการอทุธรณ์ 



2. คณะกรรมการบริหารทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคาร จะพิจารณาข้ออทุธรณ์ของ

ผูป้ระกอบการ หากข้ออทุธรณ์และเอกสารหลกัฐานเป็นท่ีประจกัษ์ ให้คณะกรรมการบริหารทรพัยสิ์น การใช้

ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารพิจารณาขออทุธรณ์ดงักล่าว หากในกรณีท่ีหลกัฐานไม่เพียงพอ คณะกรรมการ

บริหารทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารสามารถปฏิเสธไม่รบัอทุธรณ์ในประเดน็ดงักล่าว

ทัง้น้ี ค าตดัสินของคณะกรรมการบริหารทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารให้เป็นอนั

ส้ินสดุ ไม่สามารถน าไปประกอบการฟ้องร้องคดีใดมิได้ทัง้ส้ิน และจะเรียกรอ้งค่าเสียหายหรอืค่าใช้จ่ายใด ๆ มิได้

3. หากการอทุธรณ์นัน้เกิดขึน้ระหว่างการคดัเลือกรา้นค้าร้านอาหาร ให้ชะลอการพิจารณา และการ

คดัเลือกเฉพาะพืน้ท่ีท่ีเก่ียวข้องกบัร้านค้าร้านอาหารนัน้ ๆ

ส่วนท่ี 4 การอทุธรณ์ ร้องทุกข์



ส่วนท่ี 5 การให้รางวลั 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมและให้ก าลงัใจต่อผูป้ระกอบการร้านค้าร้านอาหารท่ีมีการ
ด าเนินงานอย่างเป็นเลิศ ศนูยบ์ริหารทรพัยสิ์นจะน าคะแนนการประเมินผลรวมทกุประเภทมา
พิจารณาให้รางวลักบัผูป้ระกอบการ ดงัน้ี

1. ผูป้ระกอบการท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานและได้รบัคะแนนสงูสดุ 3 ล าดบัแรก รบัโล่
รางวลั พร้อมใบประกาศนียบตัรจากอธิการบดีมหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ ในท่ีประชมุบริหาร
ของมหาวิทยาลยั

2. ผูป้ระกอบการท่ีผา่นเกณฑม์าตรฐานรบัใบประกาศจากทางมหาวิทยาลยั



ส่วนท่ี 6 การบอกเลิกสญัญา 

ในการก ากบัติดตามและควบคมุมาตรฐานของผูป้ระกอบการร้านค้าร้านอาหารใน

ศนูยอ์าหาร มหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ์ มีการบอกเลิกสญัญาดงัน้ี

1. ผูป้ระกอบการร้านค้าร้านอาหารใดได้รบัค าตกัเตือนจากคณะกรรมการบริหาร

ทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารอย่างเป็นลายลกัษณ์อกัษรมากกว่า 3 ครัง้ 

ให้ผูอ้ านวยการศนูยบ์ริหารงานทรพัยสิ์น น าประเดน็เข้าพิจารณาในท่ีประชมุคณะกรรมการ

บริหารทรพัยสิ์น การใช้ประโยชน์ในท่ีดินและพืน้ท่ีอาคารพิจารณาการบอกเลิกสญัญาต่อไป



2. มหาวิทยาลยัขอสงวนสิทธ์ิในการบอกเลิกสญัญาก่อนระยะเวลา 2 ปี หากพบว่าผูป้ระกอบการ

ละเมิดสญัญา โดยผลการพิจารณาของคณะกรรมการให้ถือเป็นยติุเดด็ขาด จะอทุธรณ์หรือน าไปฟ้องร้อง

คดีใด ๆ มิได้ ทัง้ส้ินและจะเรียกร้องค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายไม่ได้

3. ทัง้น้ี ในส่วนของบทลงโทษให้ด าเนินการตามท่ีก าหนดไว้ในสญัญา

4. มหาวิทยาลยัสามารถยกเลิกสญัญาได้ทนัที ถ้ามีการกระท าอนัละเมิดต่อบคุคลหรือหน่วยงาน

ท่ีก่อให้เกิดผลกระทบกบัภาพลกัษณ์มหาวิทยาลยัฯ

ส่วนท่ี 6 การบอกเลิกสญัญา 



ส่วนท่ี 7 การต่อสญัญา

1. ผูป้ระกอบการร้านค้าร้านอาหาร เม่ือส้ินสดุระยะเวลาตามสญัญาท่ีไม่ได้ถกูบอกเลิกสญัญา 

หรือเข้าเง่ือนไขการบอกเลิกสญัญา ท่ีมีคะแนนประเมินมาตรฐานด้านสขุาภิบาล ตัง้แต่ 80 คะแนนขึน้

ไปจะได้รบัการต่อสญัญาโดยอตัโนมติั

2. ผูป้ระกอบการร้านค้าร้านอาหารท่ีไม่ได้ต่อสญัญาโดยอตัโนมติั มีสิทธ์ิในการย่ืนใบสมคัร

เพ่ือเข้ารบัการคดัเลือกผูป้ระกอบการร้านค้าร้านอาหารในโอกาสต่อไป



ขอขอบคณุ


